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1 Attachment

technik w Wydz. Gospodarki Materialowo-Technicznej KWP w Lodzi od 06.07.2022.docx
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Szanowni Panstwo,

zgodnie z poleceniem Komendanta Wojewodzkiego Policji w todzi - nadinsp. Stawomira Litwina w zatgczeniu
przekazuje ogtoszenie na stanowisko niebedace w ksc: technik w Wydziale Gospodarki Materiatowo -
Technicznej KWP w todzi, ktére ukaze sie od dnia 06.07.2022r. do 13.07.2022r. , z prosba o publikacjg na
stronie Komendy Powiatowej/Miejskiej Policji,

Z powazaniem

podinsp. Magdalena Wesotowska

Zastepca Naczelnika Wydziatu Kadr i Szkolenia
KWP w todzi

osoba do kontaktu:

Agnieszka Bannkowska - Szatek
starszy specjalista

Wydziatu Kadr i Szkolenia
KWP w todzi

tel. 841 2773
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technik w Wydziale Gospodarki Materialowo-Technicznej KWP w Lodzi
Komendant Wojewadzki Policji w Lodzi poszukuje kandydatéw na stanowisko: technik w
Wydziale Gospodarki Materialowo - Technicznej KWP w Lodzi

Wymiar etatu: 1
Liczba stanowisk pracy: 1

Adres urzedu: Lodz, ul. Lutomierska 108/112
Miejsce $wiadezenia pracy: ul, Stokowska 21/25
Telefon kontaktowy: (47) 8412773

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

« dokonywanie kontroli merytorycznej dotyczacej operacji gospodarczych do 20 000.- zt netto
przy zakupie jednorazowym,

e odpowiedzialnosé za prawidlowy przebieg czynnosci zwigzanych z realizacjg zakupow
zlecanych przez koordynatorow Sekcji Wydzialu GMT KWP w Lodzi,

e umieszczanie zapylan ofertowych na platformie zakupowej Open Nexus,

* przeprowadzanie sondazy telefonicznych oraz wysytanie zapytan ofertowych do
wykonawcow,

¢ odpowiedzialnos¢ za kompletnos¢ dokumentacji do czasu wylonienia wykonawcy.

« odpowiedzialnos¢ za sporzadzone zamoéwienia,

e odpowiedzialnosé za stopien zaawansowania realizacji zamowien do momentu przyjecia
asortymentu do magazynow lub bezposrednio do komérek/jednostek organizacyjnych
garnizonu todzkiego.,

e sprawdzanie faktur pod wzgledem zgodnosci ceny, terminu dostawy, a nastgpnie
przekazywanie ich do dalszego obiegu,

e dokonywanie odbioru sprzetu i materialow od dostawcow,

e upowaznienie do odbioru faktur za dostawy sprzetu i materialow zgodnie z instrukcja obiegu i
kontroli dokumentow ksiggowych,

e przekazywanie kopii zamowien do Sekcji Wydzialu GMT KWP w Lodzi,

s terminowe rozliczanie si¢ z zaliczek gotowkowych,

e prowadzenie czynnosci zwiazanych z reklamacjami sprzetu zakupionego przez Wydzial GMT
KWP w Lodzi bedacego na gwarancji,

o prowadzenie rejestru sporzadzonych zamowien,

e uczestnictwo w pracach roznych komisji m.in. inwentaryzacyjnej oraz innych wynikajacych z
zadan Wydzialu GMT KWP w Lodzi,

+ wykonywanie czynnosci zwiazanych z gospodarka odpadami wytwarzanymi przez Wydzial
GMT KWP w Lodzi,

e prowadzenie pojazdow stuzbowych,

= wykonywanie innych czynnosci i zadan zleconych przez kierownictwo Wydzialu GMT.

Wymagania niezbedne zwigzane ze stanowiskiem pracy:

wyksztalcenie: srednie

- znajomos¢ ustawy Prawo zamowien publicznych oraz ustawy o rachunkowosci,

- umiejetnosci: obstugi komputera, w tym programow Word i Excel.komunikatywnos¢, wspotpracy,
pracy zespolowej, pracy pod presja czasu,

- uprawnienia: prawo jazdy kat. B,

- poswiadczenie bezpieczenstwa uprawniajace do dostepu do informacji niejawnych oznaczonych
klauzula "poufne" lub oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przeprowadzenie postgpowania
sprawdzajacego.



Warunki pracy:

- praca biurowa,

- praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin czasu pracy.

Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:

- zyciorys (CV) i list motywacyjny podpisany wlasnorgcznie,

- kopie dokumentdw potwierdzajacych wyksztalcenie,

- kopie prawa jazdy kat B,

- kopia poswiadczenia bezpieczenstwa uprawniajacego do dostgpu do informacji niejawnych
oznaczonych klauzulg "poufne” lub oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przeprowadzenie
postgpowania sprawdzajacego zgodnic z ustawa z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji
niejawnych (Dz.U. z 2019 r., poz. 742) o tresci " wyrazam zgode na poddanie sie procedurze
sprawdzajacej uprawniajacej do dostepu do informacji niejawnych".

Termin skladania dokumentow: do 13 lipea 2022 roku

Migejsce skladania dokumentéw:

Komenda Wojewodzka Policji w Lodzi

Wvydzial Kadr 1 Szkolenia

ul. Lutomierska 108/112

91-048 L.odz

z dopiskiem "oferta zatrudnienia na stanowisku technika w Wydziale Gospodarki Materialowo -
Technicznej KWP w Lodzi"

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z wymaganiami Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia

27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) informuje Pana/Pania o tym, ze:

Administratorem Danych Osobowych (ADO) jest Komendant Wojewodzki Policji w Lodzi z siedziba
przy ul. Lutomierskiej 108/112 w Lodzi, kod 91-048.

Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych (10D) —tel. 47 841 20 62, e-mail:
iod@ld.policja.gov.pl

Dane osobowe, zwane dalej ..danymi”. przetwarzane sa w celu realizacji procesu rekrutacji na
wybrane stanowisko, na podstawie przepiséw dot. zatrudnienia, w szczegolnosci kodeksu pracy. Dane
wykraczajace poza zakres okreslony w przepisach dotyczacych zatrudnienia (np. adres e-mail, nr
telefonu, zdjecie), o ile zostaly przez Pana/Pania podane, przetwarzane sa na podstawie Pana/Pani
zgody wyrazonej poprzez zlozenie aplikacji na wybrane stanowisko.

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane do czasu nawiazania stosunku pracy z osoba
wyloniong w drodze naboru, a nastgpnie zostang zniszczone jezeli nie zostanie Pani/Pan zatrudniony.
W przypadku zlozenia przez Pana/Pania oswiadczenia stanowiacego zalacznik nr 3 do procedury
naboru na stanowiska niebgdace w ksc, Pana/Pani dane bgda przechowywane przez okres wskazany w
pkt.4 liczac od dnia nawigzania stosunku pracy z osoba wyloniong w drodze ostatniego naboru
przeprowadzonego w roku zlozenia oswiadczenia.

Przystuguje Pani/Panu prawo do zadania od administratora dostgpu do przekazanych danych, prawo
do ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania oraz prawo do przenoszenia danych.
Przystuguje Pani/Panu prawo do cofnigcia zgody na przetwarzanie dodatkowych danych w dowolnym
momencie, jednak nie bedzie to mialo wphywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania podanych danych
dokonanego przed jej cofnigeciem.

Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym w Polsce jest
Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych (adres siedziby: ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).
Podanic danych jest dobrowolne, jednak jest warunkiem koniecznym do wzigcia udziatlu w procesie
rekrutacji.

Inne informacje:

- wynagrodzenie: 338445 z| brutto + wysluga lat,



- na wstepna rozmowe kwalifikacyjng zostang zaproszeni jedynie kandydaci wybrani sposrod osob
spelniajgcych wymagania formalne,

- kandydaci zakwalifikowani zostang telefonicznie powiadomieni o terminie rozmowy,

- oferty, ktore spelnialy wymagania formalne, lecz nie zostaty wybrane do dalszego procesu rekrutacji,
zostang zniszczone (o tym fakcie kandydaci nie beda powiadomienti).

- oferty otrzymane po terminie, uzupetniane po terminie lub bez wymaganych dokumentow nie beda
rozpatrywane

- list motywacyjny musi by¢ podpisany wilasnorecznie,

- aplikacje nalezy sklada¢ w siedzibie KWP w Lodzi, przy ul. Lutomierskiej 108/112 lub przestac
poczta na adres podany w ogloszeniu. Za termin ich zlozenia uwaza si¢ dat¢ nadania aplikacji w
polskiej placowce pocztowej operatora publicznego.

- planowane rozpoczgcie pracy - w ciagu okolo 3 miesi¢ey od publikacji ogloszenia (zatrudnienie
nowego pracownika w KWP w Lodzi moze nastapic¢ po przeprowadzeniu przez Pelnomocnika
Ochrony Informacji Niejawnych w KWP w Lodzi postgpowania sprawdzajacego i wydaniu
poswiadczenia bezpieczenstwa lub po potwierdzeniu faktu wydania i waznosci poswiadczenia
bezpieczenstwa w przypadku legitymowania si¢ poswiadczeniem bezpieczenstwa wydanym przez
inny uprawniony podmiot).



